Объявление (информация) 
о приеме документов для участия в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы Администрации Кудинцевского сельсовета Льговского района Курской области


1. Администрация Кудинцевского сельсовета Льговского района  Курской области объявляет о приеме документов для участия в конкурсе на замещение  вакантной должности муниципальной службы Администрации Кудинцевского сельсовета Льговского района Курской области:

           - заместитель главы администрации 

 
2. К желающим участвовать в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы:  
- заместитель главы администрации
предъявляются следующие требования:

- наличие высшего юридического или муниципального образования,  знания и навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей, знание персонального компьютера.
3. Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Администрацию Кудинцевского сельсовета Льговского района Курской области:

а) личное заявление;

б) собственноручно заполненную и подписанную анкету;

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

копии документов о профессиональном образовании (заверенная копия диплома), а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению;

е) копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (за исключением тех случаев, когда трудовая (служебная) деятельность осуществляется впервые);

ж) копию свидетельства о постановке физического лица  на учет в налоговом органе по месту  жительства на территории Российской Федерации;

 з) сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера по форме, установленной Указом Президента Российской Федерации Утверждена Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 г. N 460
и) копии документов воинского учета (для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу);

к) копии свидетельства  о государственной регистрации актов гражданского состояния;

л) при наличии – документ, подтверждающий допуск к сведениям, составляющим государственную или охраняемую законом тайну; 
м) справка об отсутствии (наличии)  судимости  

н) иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ « О муниципальной службе в Российской Федерации» и Закона Курской области  от 13июня 2007 г. N 60-ЗКО "О муниципальной службе в Курской области".

4. Муниципальный служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, направляет заявление на имя Главы Кудинцевского сельсовета Льговского района Курской области.

Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа гражданину в их приеме.

5. Документы, указанные в пункте 3, представляются в Администрацию Кудинцевского сельсовета Льговского района Курской области  по адресу: Курская область Льговский район с.Кудинцево, ул. Понизовка, д.3, в течение 30 дней со дня объявления об их приеме.  Контактный телефон 8(47-140)92-2-35, 92-2-38,  Ответственный  за прием документов ведущий специалист эксперт Администрации Кудинцевского сельсовета Сухорукова А.В. 
6. Если в результате проведения конкурса не были выявлены кандидаты, отвечающие квалификационным требованиям к вакантной должности муниципальной службы, на замещение которой он был объявлен, Глава Кудинцевского сельсовета Льговского района Курской области может принять решение о проведении повторного конкурса.

7. Конкурс заключается в оценке профессионального уровня кандидатов на замещение вакантной должности гражданской службы, их соответствия квалификационным требованиям к этой должности.

При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, прохождении муниципальной или иной гражданской  государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, а так же на основе конкурсных процедур с использованием не противоречащих федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов. Оценка профессионального уровня  кандидатов, его соответствия квалификационным требованиям проводится  методом   устного собеседования  по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по вакантной должности муниципальной службы, на замещение которой претендуют кандидаты.

8. Заседание конкурсной комиссии проводится при наличии не менее двух кандидатов.

9. Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствие кандидата и является основанием для назначения его на вакантную должность муниципальной службы,  либо отказа в таком назначении.

10. Победитель конкурса должен обратиться с просьбой о приеме его на работу в срок не более двух недель после решения комиссии.

11. По результатам конкурса издается правовой акт о назначении победителя конкурса на вакантную должность муниципальной службы и заключается трудовой договор  с победителем конкурса.

12. Кандидатам, участвовавшим в конкурсе, сообщается о результатах конкурса в письменной форме в 7-дневный срок со дня его завершения. Информация о результатах конкурса размещается на сайте Администрации Кудинцевского сельсовета Льговского района Курской области  в информационно-телекоммуникационной сети общего пользования.

13. Документы претендентов на замещение вакантной должности муниципальной службы, не допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов, участвовавших в конкурсе, могут быть им возвращены по письменному заявлению в течение трех лет со дня завершения конкурса. До истечения этого срока документы хранятся в архиве Администрации Кудинцевского сельсовета Льговского района Курской области, после чего подлежат уничтожению.

14. Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств  связи и другие), осуществляются кандидатами за счет собственных средств.

15. Кандидат вправе обжаловать решение конкурсной комиссии в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Предполагаемая дата проведения конкурса  --  17 июля  2017г. года. 

Конкурс проводится по адресу: Курская область, Льговский район, с.Кудинцево, ул. Понизовка, д.3.
   Приложение:

   №1 Объявление (информация) о приеме документов для участия в конкурсе на замещение вакантных должностей муниципальной службы Администрации Кудинцевского сельсовета Льговского района Курской области.
            №2 Образец заявления

            №3 Анкета
Приложение 2
К порядку проведения конкурса на 

замещение   вакантной  должности 

муниципальной  службы в органах 

местного самоуправления 

Администрации Кудинцевского сельсовета

Льговского района










Председателю комиссии









______________________________








______________________________








______________________________








от ____________________________








______________________________









Дата рождения  ________________









Образование ___________________









______________________________









Почтовый адрес________________









______________________________









______________________________









Телефон ______________________








______________________________




заявление


Прошу допустить меня к участию в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы  __________________________________________________________________
 __________________________________________________________________
С условиями конкурса ознакомлен(а).


С проведением процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную, охраняемую законом тайну, согласен(а).


К заявлению прилагаю ________________________________________








(перечень представляемых документов)
 ___________________________________________________

«_____»  ____________  20_____ г. 


__________   
           (________________)








      (подпись)

Фамилия, инициалы)
АНКЕТА
(заполняется собственноручно)

	
	Место
для
фотографии

	1.
	Фамилия
	
	
	

	
	Имя
	
	
	

	
	Отчество
	
	
	


	2. Если изменяли фамилию, имя или отчество,
то укажите их, а также когда, где и по какой причине изменяли
	

	3. Число, месяц, год и место рождения (село, деревня, город, район, область, край, республика, страна)
	

	4. Гражданство (если изменяли, то укажите, когда и по какой причине, если имеете гражданство другого государства – укажите)
	

	5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, номера дипломов)

Направление подготовки или специальность по диплому
Квалификация по диплому
	

	6. Послевузовское профессиональное образование: аспирантура, адъюнктура, докторантура (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания)
Ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов)
	

	7. Какими иностранными языками и языками народов Российской Федерации владеете и в какой степени (читаете и переводите со словарем, читаете и можете объясняться, владеете свободно)
	

	8. Классный чин федеральной гражданской службы, дипломатический ранг, воинское или специальное звание, классный чин правоохранительной службы, классный чин гражданской службы субъекта Российской Федерации, квалификационный разряд государственной службы (кем и когда присвоены)
	

	9. Были ли Вы судимы (когда и за что)
	

	10. Допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы, учебы,его форма, номер и дата (если имеется)
	


11. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.).

При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как они назывались в свое время, военную службу записывать с указанием должности и номера воинской части.

	Месяц и год
	Должность с указанием
организации
	Адрес
организации
(в т.ч. за границей)

	поступ​ления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


12. Государственные награды, иные награды и знаки отличия

_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
13. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие.

Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также указать их прежние фамилию, имя, отчество.

	Степень родства
	Фамилия, имя,
отчество
	Год, число, месяц и место рождения
	Место работы (наименование и адрес организации), должность
	Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


14. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство  

(фамилия, имя, отчество,

с какого времени они проживают за границей)

15. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью)  

16. Отношение к воинской обязанности и воинское звание  

17. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания), номер телефона (либо иной вид связи)  

18. Паспорт или документ, его заменяющий  

(серия, номер, кем и когда выдан)

19. Наличие заграничного паспорта  

(серия, номер, кем и когда выдан)

20. Номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (если имеется)

21. ИНН (если имеется)  

22. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах, другая информация, которую желаете сообщить о себе)  

23. Мне известно, что заведомо ложные сведения, сообщенные о себе в анкете, и мое несоответствие квалификационным требованиям могут повлечь отказ в участии в конкурсе и приеме на должность.

На проведение в отношении меня проверочных мероприятий согласен (согласна).

	“
	
	”
	
	20
	
	 г.
Подпись
	


	М.П.
	Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе и об учете оформляемого лица соответствуют документам, удостоверяющим личность, записям в трудовой книжке, документам об образовании и воинской службе.


	“
	
	”
	
	20
	
	 г.
	

	
	
	
	
	
	
	
	(подпись, фамилия работника кадровой службы)


